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Communiqué de presse

Mobilisation pour I'accés a I'emploi des personnes en situation de précarité

La situation de vulnérabilité économique et sociale de certains publics, notamment les
femmes, ne leur permet pas de se projeter vers des emplois « qualitatifs » et durables
avec des quotités travaillées proches d'un temps complet.

En mars 2023, le P6le emploi de I'arrondissement de Castelsarrasin, en partenariat avec le
préfet de Tarn-et-Garonne, a lancé «le club QPV» pour favoriser [insertion
professionnelle de ces publics.

Actuellement, 15 personnes des quartiers prioritaires de Moissac et des communes
voisines sont accompagnées entre 15 a 20 heures par semaine pendant 12 semaines. C'est
une démarche de coaching qui est proposée a ce public avec des interventions « sur
mesure » : un travail sur « mon image professionnelle » a travers les réseaux sociaux, une
meilleure connaissance de « son » marché du travail, une préparation aux entretiens avec
des employeurs...

Sécuriser, faire reprendre confiance, travailler sur les représentations, les savoirs-étre,
découvrir le marché du travail local sont les axes principaux de cet accompagnement.

C’est dans ce cadre que Monsieur Arnaud Sorge, sous-préfet de l'arrondissement de
Castelsarrasin, accompagné de Madame Cécile Mermilliod, directrice de I'agence Pdle
emploi de Castelsarrasin s'est rendu ce vendredi 12 mai dans la maison France Services du
quartier du Sarlac a Moissac pour assister a I'entrée du 2¢ groupe dans ce club QPV et
échanger avec les bénéficiaires.

Pour I'année 2023, 70 personnes pourront bénéficier de ce dispositif.
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